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あなぶきグループ次々世代経営者育成講座 
 

【 青 年 塾 】第2期生 概要  

平成２８年９月２６日 
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あなぶきグループ 次々世代経営者育成講座 

～“青年よ！ 大志を抱け！！”～ 

第２期生 
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【 目 的 】 

あなぶきグループの 
   
 経営にチャレンジしたい人  
     
            大募集！！ 

“経世済民”の高い志を持つ“経済人”になるための基礎的な
スキルを身につけ、２０２７年のあなぶきグループを最前線で
牽引する人財の養成講座 
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【 スケジュール（案） 】 

平成28年9月26日  課題発表 
   
テーマ：「企業価値向上に向けて、私が業務を通じて貢献できることを                     
     現在の職位より二段階高い視座で記述して下さい。」   
 
平成28年10月11日   課題締切 
 
平成28年10月下旬  選抜メンバー決定 
 
平成28年12月12日の週 「青年塾」スタート（3月を除く毎月開催） 
 
平成29年７月    成果発表①「異業種交流合宿」 
 
平成29年８月    成果発表（提案発表） 
 
テーマ：「（仮）202７年あなぶきグループの経営幹部(執行役員・ 
     事業部長)としてどのような企業価値を生み出すのか？」 
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【 対 象 者 】 

①４０歳以下であること 
 
②自らの意思で応募すること 
 
③高い志を持っていること 
 
④勤続３年以上 
 
⑤Ｏｎｅあなぶき検定 初級認定者 
 
 
※人数：20名～30名程度  
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【 予定カリキュラム概要 】※日程調整中 

月 内 容 講 師 

12月12日 
の週2日間 

あなぶきの価値観 
経営の原理原則 

穴吹 忠嗣 
（あなぶきグループ代表） 

青年塾第１期生から学ぶ 青年塾１期生メンバー 

1月 プレゼンテーション論 
竹田 和憲 

（ジョータツ㈱ 講師） 

2月 リーダーシップ論 
川路 隆志 

(㈱えんのした 講師) 

４月   
(2日間) 

マーケティング論基礎 
藤村 和宏 

（香川大学 教授） 

５月 
(2日間) 

会計基礎：財務3表 
吉川 和良 
（税理士） 

６月 イノベーションと競争戦略論 
清水 洋 

（一橋大学 准教授） 

７月 
(2日間) 

異業種交流合宿（津田） 提案発表① 

８月 成果発表 提案発表 

※カリキュラム・講師は予定ですので、変更になる場合があります。 
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【参考：昨年実施の青年塾(第1期生)育成講座】 

第1回 

第8回 


